Navrh

ZAKON
SR Y Sy A A
0 socialnej praci a 0 podmienkach vykonu socialnej prace.
(pracovny nazov)

Prvai éast ZAKLADNE USTANOVENIA

V zdkladnych ustanoveniach sa premieta zdkladnad logika, na ktorej je konstruovany ndvrh
celej upravy - socidalnu prdacu v praxi moze vykondvat len ten, kto ju vystudoval a len ten, kto
socialnu pracu vystudoval a vykonava ju v praxi je socialny pracovnik, resp. odborny asistent
socidalnej prdace. Vzdelanie je elementarnym znakom kazdej profesie a je preto pochopitelné,
e ani pre profesiu socidlnej price to nemoéze byt inak. Uvodné ustanovenia dalej uvadzajii
V zasade obsah navrhu zdkona. Navrh upravuje vsetky atributy, ktoré prindleZia etablovanej
profesii — odbornii sposobilost, profesijné tituly, vykon samostatnej praxe, profesijnu
organizaciu a jej ulohy, dalsie vzdelavanie.

Aj ked’ ma byt zakon primdrne venovany socialnej praci a jej vykondvatelom, neobsahuje
Ziadne definovanie socidlnej prdace — predchadzajice pokusy o jej zadefinovanie (napr.
V zdkone o socialnej pomoci), ako aj absencia takychto uprav pre iné odbory potvrdzuju, ze
definicie, ktoré nemaju normativny obsah, resp. nie su potrebné pre dalsiu legislativnu
upravu, patria tedrii a ani prdavna uprava nemoze prebrat resp. nahrdadzat rolu tedrie.
Akakolvek definicia, ktora by svojou formou zodpovedala aj poZiadavkam kladenym na zdakon,
by nebola univerzalne akceptovatelna vo vsetkych oblastiach, V ktorych sa socialna praca
vykondva. Pokusy o jej formulovanie na ucely zakona by i nadalej odvidzali pozornost od
podstaty, ktorou je institucionalizdacia a profesionalizdacia socialnej prace.

Z navrhnutych uvodnych ustanoveni je zrejmé, Ze upravu podmienok vykonu socialnej prdce
mozu vyuzit vSetky oblasti (napr. zdravotnictvo, Skolstvo...), V ktorych sa socidlna prdca
vykonava — pre pripad, Ze by niektorej z oblasti takato pravna uprava nevyhovovala, moze
zdkon upravit’ vynimku. Za rovnako doleZité povazuje ministerstvo upravit' aj skutocnost, ze
na ciastkové odborné cinnosti, ktoré su najmd obcianskou verejnostou chapané ako socidalna
prdaca (napr. poskytovanie informdcii, jednoduché sprevadzanie, pomoc pri spisovani
Ziadosti, sprostredkovdavanie odbornej pomoci a pod.), sa navrhovany zdkon vztahovat
nebude.



CLI
PRVA CAST
ZAKLADNE USTANOVENIA

§1

Predmet ipravy

(1) Tento zakon upravuje

a) podmienky vykonu
1. socialnej prace,
2. nadstavbovych odbornych ¢innosti

b) vznik, postavenie aposobnost’ Slovenskej komory socialnych pracovnikov
a odbornych asistentov socialnej prace (dalej len ,,komora®),

c) profesijné tituly v oblasti socialnej prace,

d) vykon samostatnej zarobkovej ¢innosti v profesii socialny pracovnik,

e) dalSie vzdelavanie.

(2) Ustanovenim podmienok na vykon nadstavbovych odbornych ¢innosti nie st
dotknuté prava a povinnosti subjektov podl’a osobitnych predpisov.
(napr. Zdkon o pedagogickych a inych odbornych zamestnancoch, Zdakon o poskytovateloch
zdravotnej  starostlivosti, zdravotnickych  pracovnikoch, stavovskych organizacidach

V zdravotnictve)

§2

(I) Na vykon ¢iastkovych ¢innosti, ktoré svojim charakterom zodpovedaji odbornym
¢innostiam z oblasti socialnej prace sa tento zakon nevztahuje.
(2) Tento zakon sa nevztahuje na vykon socialnej prace v (ustanovenie bude zaradené

v pripade potreby - budu doplnené oblasti vykonu podla poziadaviek rezortov).

-



Druhd ast SOCIALNA PRACA A NADSTAVBOVE ODBORNE CINNOSTI

Navrhuje sa vnutorné clenenie na dve hlavy: Socidlna praca a Nadstavbové odborné cinnosti

Prvd hlava SOCIALNA PRACA

Prvad hlava druhej casti navrhu je venovand socidlnej praci, odbornej sposobilost a
kvalifikacnym predpokladom. Ako uz bolo uvedené, zdakon nema ambiciu definovat’ socidlnu
prdcu, je vSak dolezité vyzdvihnut, ze sa jednd o odbornu cinnost, ktoru vykondvaju v praxi
socidalni pracovnici a odborni asistenti socidlnej prdace. Navrhuje sa jasne ustanovit, Ze
socialnu pracu vykonava v praxi socialny pracovnik a odborny asistent socialnej prace.
Vzhladom na potreby praxe sa navrhuje utvorit zdakonné podmienky aj na vykon roznych
Specializacii — Specializovanych odbornych pracovnych cinnosti v Specializovanych odboroch
socidlnej prace. V Ziadnom pripade nie je cielom otvarat diskusiu na téemu polyvalencia vs
Specializacia socidlnej prace ani Vytvorit dve urovne socidlnej prdce — to vzhladom na jej
povahu ani nie je mozné. Cielom vsak je, aby pre niektoré oblasti vykonu, ktoré to vyzaduju,
mohla byt pozadovana prislusna specializacia. Vzhladom na prudky vyvoj v oblasti socidlnej
prace bude sustavu Specializovanych odborov, Specializované akreditované vzdeldvanie a
jeho Standard upravovat flexibilnejsSie nariadenie viady Slovenskej republiky.

Identifikovat' specializované odbory je mimoriadne ndrocné, viaze sa k nim v prvom rade
prislusné  Specializacné  vzdeldvanie arovnako dolezita, jasne identifikovatelna
(nezamenitelna, redlne existujiica) oblast vykonu. Pracovnd skupina sa zaoberd aj
navrhnutim sustavy Specializovanych odborov socialnej prdace — podstatou je redine
zhodnotenie potrieb praxe, jasné identifikovanie ocakdavani od vykonu v konkrétnej
Specializacii V kombindcii s jasne definovanym obsahom dlhodobej odbornej pripravy
a nasledne seriozne porovnanie redlnej odchylky ocakdavania a predpokladanej odbornej
pripravy od Standardného vysokoskolského Studijného programu. Predbezne su definované
Specializované odbory: davkové systémy, socialne posudkové cinnosti, socialna kuratela,
socialne poradenstvo.

Navrh pocita s vyraznou zmenou — navrhuje sa, aby socidlny pracovnik (nie odborny asistent
socialnej prdace) mohol socialnu prdacu vykonavat aj ako samostatnu praX — samostatnu
zarobkovu cinnost v profesii socialny pracovnik. Podmienky vykonu samostatnej praxe su
upravené v piatej casti.

KedZe predkladany navrh je vylucne o odbornosti (t.j. ostatné podmienky napr. bezithonnost,
zdravotny stav a pod. upravuje oblast pracovného prava, osobitné prdavne predpisy a urcuje
zamestnavatel), navrhuje sa ( § 4 ) upravit odbornu sposobilost na vykon profesie socidalny
pracovnik a odborny asistent socidlnej prace. Taziskom je tiprava kvalifikacného predpokladu
(s 5) — navrhuje sa, aby socidalny pracovnik bol ten, kto ziskal vysokoSkolské vzdelanie
druhého stupnia v odbore socialna prdce a odborny asistent socialnej prace bol ten, kto
skoncil najmenej vyssie odborné vzdelanie v oblasti socidlnej prace v rozsahu najmenej 3
Skolské roky — t.J. ten, kto skoncil vyssie odborné Studium V oblasti socidlnej prace alebo prvy
stupenn  vysokoSkolského studia v Studijnom odbore socialna praca. Pre vykon
Specializovanych odbornych cinnosti sa navrhuje vyZadovat ukoncenie vysokoskolské



vzdelanie druhého stupiia v odbore socidlna prdace a absolvovanie ustanoveného
Specializovaného akreditovaného vzdelavania v prislusnom specializacnom odbore.

DRUHA CAST
SOCIALNA PRACA A NADSTAVBOVE ODBORNE CINNOSTI
PRVA HLAVA
SOCIALNA PRACA
§3

Vykonavanie socialnej prace

(1) Socialna praca je na tcely tohto zékona stibor odbornych pracovnych ¢innosti
a Specializovanych odbornych pracovnych ¢innosti V prisluSnom Specializovanom odbore

socialnej prace, ktoré st vykonavané na el ustanoveny osobitnym predpisom.

(2) Socialnu pracu vykonava
a) socialny pracovnik,

b) odborny asistent socialnej prace.

(3) Socialny pracovnik vykonava socialnu pracu
a) V pracovnopravnom vztahu alebo v obdobnom pracovnom vzt'ahu,
b) na zaklade povolenia na vykon samostatnej zarobkovej c¢innosti socialneho

pracovnika.

(4) Odborny asistent socidlnej prace vykonava socialnu pracu v pracovnopravnom

vzt'ahu alebo v obdobnom pracovnom vzt'ahu.

(5) Podmienkou na vykonavanie socialnej prace je odborna spdsobilost’ na vykon
profesie socialny pracovnik alebo odborna sposobilost’ na vykon profesie odborny asistent
socialnej prace. Ustanovenim podmienok na vykon profesie socialny pracovnik a profesie
odborny asistent socialnej prace tymto zdkonom nie si dotknuté podmienky ustanovené
osobitnymi predpismi (predpisy 0 wykone prdce v pracovnopravnom vztahu alebo

vV obdobnom pracovnom vztahu, o vykone samostatnej zarobkovej Ccinnosti, osobitné

predpisy).



§4
Odborna sposobilost’ na vykon profesie

socialny pracovnik a odborny asistent socialnej prace

(1) Odborna sposobilost’ na vykon profesie socidlny pracovnik a odborny asistent

socialnej prace je

a)
b)

c)

b)

splnenie ustanoveného kvalifika¢ného predpokladu podl'a § 5,
absolvovanie d’alSieho vzdelavania pocas vykonu socialnej préce,
splnenie podmienok registracie v komore, ak sa podla tohto zakona alebo podla

osobitnych predpisov registracia vyzaduje.

§5
Kvalifika¢ny predpoklad

(1) Kuvalifikaény predpoklad na vykon odbornych ¢innosti socialnej prace na

vykon profesie socidlny pracovnik je ziskané vysokoskolské vzdelanie druhého stupnia
Vv Studijnom odbore socialna praca,

vykon profesie odborny asistent socialnej prace je ziskané najmenej vysSie odborné
vzdelanie v oblasti socialnej prace s dizkou stanoveného §tiidia najmene;j tri $kolské

roky.

(2) Kovalifikaénym predpokladom na vykon S$pecializovanych odbornych ¢innosti

socialnej prace je

a)
b)

b)

splnenie kvalifika¢ného predpokladu podla odseku 1 pism. a) a
absolvovanie  ustanoveného  Specializovaného  akreditovaného  vzdeldvania

Vv prislusnom S§pecializovanom odbore socialne prace.

(3) Splnenie kvalifika¢ného predpokladu podla

odseku. 1 pism. a) sa preukazuje dokladom o ziskanom vzdelani druhého stupna
V Studijnom odbore socidlna praca vydanym prisluSnou vysokou Skolou alebo
uznanym dokladom 0 takomto vzdelani vydanym zahrani¢nou vysokou Skolou,

odseku 1 pism. b) sa preukazuje dokladom o ziskanom vzdelani vydanym prislusnou

strednou Skolou alebo dokladom o ziskanom vzdelani prvého stupna v Studijnom



odbore socidlna praca vydanym prisluSnou vysokou Skolou alebo uznanym dokladom
0 takomto vzdelani vydanym zahrani¢nou strednou skolou alebo zahrani¢nou vysokou
Skolou,

C) odseku 2 pism. b) sa preukazuje dokladom o absolvovani ustanoveného

Specializovaného akreditovaného vzdelavania.

(4) Sustavu Specializovanych odborov socidlnej prace, Specializované akreditované
vzdelavanie podla Specializovaného odboru socidlnej prace, Standard vzdelavania
Specializovaného akreditovaného vzdeldvania wustanovi vlada Slovenskej republiky
nariadenim.

—eef]--

Druhd hlava NADSTAVBOVE ODBORNE CINNOST]

Stanovenie Specializovanych odborov socidlnej prace zaroven nevylucuje, aby socialny
pracovnik ale aj odborny asistent socidlnej prace neziskal rézne specifické odborné znalosti,
ktoré viak nevyzaduju primarne vysokoskolské vzdelanie druhého stupna V socidlnej praci —
mediacia, praca s rodinou, znalosti v prdci s drogovo zavislymi, ale napr. aj psychoterapia.
Z tohto dovodu sa navrhuje upravit aj podmienky vykondvania roznych Specifickych
odbornych cinnosti - Na ucely zakona su tieto specifické odborné cinnosti nazvané pojmom
nadstavbové odborné cinnosti a ich podstatou je, Ze nie su vlastné len socidlnym pracovnikom
ana ich vykonavanie je nevyhnutna odborna priprava ( akreditované odborné vzdelavanie
alebo aj neakreditovany vzdelavaci program).

Podobne ako pri Specializovanych odboroch socidlnej prdce sa navrhuje aby sustavu odborov
nadstavbovych odbornych cinnosti, kvalifikacny predpoklad, vzdelavanie a jeho Standard
ustanovilo ministerstvo vo v§eobecne zaviznom prdavnom predpise.

DRUHA HLAVA
NADSTAVBOVE ODBORNE CINNOSTI
§6

(1) Socialny pracovnik a asistent socialnej prace mézu nad ramec suboru odbornych
¢innosti socidlnej prace alebo nad ramec suboru Specializovanych odbornych cinnosti

V oblasti socidlnej prace vykonavat’ aj nadstavbové odborné ¢innosti.



(2) Nadstavbové odborné ¢innosti mdze za podmienok ustanovenych tymto zakonom
Vv oblasti socidlnych veci a rodiny vykonavat aj psycholdg, Specidlny pedagog, lieCebny

pedagdg a d’alsie profesie posobiace v oblasti socidlnych veci a rodiny.

Odborna sposobilost’ na vykonavanie nadstavbovych odbornych ¢innosti
§7

(1) Odborna sposobilost na vykondvanie nadstavbovych odbornych cinnosti je
splnenie osobitného odborného kvalifikacného predpokladu
a) absolvovanim ustanoveného odborného akreditovaného vzdelavania,

b) absolvovanim ustanoveného vzdelavacieho programu.

(2) Sustavu odborov nadstavbovych odbornych ¢innosti, kvalifikaény predpoklad,
akreditované vzdelavanie podla odboru nadstavbovych odbornych ¢innosti, vzdelavaci
program, Standard vzdelavania akreditovaného vzdeldvania a Standard vzdelavacieho
programu ustanovi Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky (d’alej

len ,,ministerstvo®) vS§eobecne zaviznym pravnym predpisom.

—eef]---

Tretia éastt KOMORA

Navrhuje sa zriadit' na ucely spravovania profesie socialny pracovnik a odborny asistent
socialnej prace Slovenskiu komoru socidalnych pracovnikov a odbornych asistentov socialnej
prace.

Rola Slovenskej komory socidlnych pracovnikov a odbornych asistentov socidlnej prdce je
nespochybnitelnd, ministerstvo samo neméze spravovat profesiu, to by bolo prinajmensom
nevhodné a tiez neodborné a preto navrhuje riesit’ spravovanie profesie socidlny pracovnik
a odborny asistent socidalnej prdace kombinaciou zdkonnej reguldcie profesie s utvorenim
pravnych podmienok na spravovanie profesie samotnymi socidlnymi pracovnikmi
a odbornymi asistentmi socidlnej prdce prostrednictvom samostatne]j profesijnej organizacie
so zakonom priznanymi kompetenciami.

Navrhuje sa, aby orgdnmi komory boli snem komory, predstavenstvo komory, profesijna rada
komory, disciplindarna komisia komory a dozornd rada komory. Specifikom na rozdiel od
inych profesijnych zdruzeni by mala byt profesijna rada komory, ktord je osobitne pre
socialnu pracu dolezita, nakolko doposial nikdy neexistoval institut, ktory by dbal nad



profesijnym zabezpecenim socialnej prace - socidlna praca nema doposial’ Ziadne skusenosti
S budovanim profesie, s odbornym vzdeldvanim a pod.

Navrhuje sa dobrovolné clenstvo v komore (vynimku tvori len socialny pracovnik, ktory ma
zaujem o vykon samostatnej praxe) s tym, Ze osobitny zdkon méze upravit pre oblast vykonu
povinnost clenstva. Vzhladom na fakt, Ze sa jedna o absolutnu novinku, sa tiez navrhuje, aby
okrem Cestnych clenov bolo zavedend aj moznost tzv. hostujuceho clenstva pre zdstupCu
profesijného zdruzenia z oblasti vzdeldvania, resp. odbornika z oblasti vzdelavania tak, aby

hostujuci ¢len nemal plné prava ako c¢len komory, ale aby mohol riadne pésobit’ v profesijnej
rade komory.

KedZe pre oblast socidlnej prace navrhuje ministerstvo aj moznost vykonu samostatnej praxe,
osobitne su upravené kompetencie komory socialnych pracovmnikov vo vztahu k vykonu

samostatnej praxe — rozhodovacia cinnost k vykonu samostatnej praxe a vedenie registra
povoleni.

TRETIA CAST
KOMORA

Vseobecné ustanovenia

§8

Zriad’'uje sa komora.

§9

(1) Komora je pravnicka osoba, ktora vykonava svoju pdsobnost’ na celom uzemi

Slovenskej republiky.

(2) Komora méze podnikat’ iba v oblasti vzdelavania, vydévania odbornych ¢asopisov

a publikacii na podporu plnenia svojich tloh.

(3) Cinnost’ komory sa riadi §tatitom komory. Komora d’alej upravi

a) sposob volby predsedu komory a Clenov organov komory volebnym poriadkom
komory,

b) sposob rokovania organov komory rokovacim poriadkom komory,

c) disciplinarne konanie disciplinarnym poriadkom komory,

d) pravidla hospodarenia hospodarskym poriadkom komory.



(4) Organy komory su

snem komory,

predstavenstvo komory,
profesijna rada komory,
disciplinarna komisia komory,

dozornd rada komory.

(5) Funkcie v organoch komory st Cestné. Na preukdzané vydavky vzniknuté pri

vykone funkcie moze byt’ poskytnutd ndhrada podla osobitného predpisul).

§ 10
Ulohy komory

Komora najma

a)
b)

c)

d)

9)

h)

)
K)

zdruzuje Clenov komory a vedie zoznam ¢lenov komory,

vedie registre a iné evidencie, ak tak ustanovi tento zakon,

chrani prava a zdujmy svojich ¢lenov v stvislosti s vykonom povolania, poskytuje
Clenom komory bezplatné poradenstvo v suvislosti s vykonom povolania a
sprostredkava ¢lenom komory v pripade potreby zastupovanie v konani pred sudmi vo
veciach suvisiacich s vykonom povolania,

kona vo veciach podnetov, navrhov a st'aznosti svojich ¢lenov v stvislosti s ich
pravami a povinnost'ami vyplyvajicimi z tohto zédkona a inych pravnych predpisov
vydava vnutorné predpisy komory,

vydava stanoviska k etickym otazkam vykonu profesie,

podiela sa na rieSeni otdzok odborného vzdelavania, vytvara predpoklady na
zvySovanie vzdelanosti a profesionalnej urovne povolania,

poskytuje udaje zo zoznamu, registra na ucely Statnych Statistickych zistovani,
kontroluje dodrZiavanie povinnosti ¢lenov komory,

rozhoduje o disciplindrnych opatreniach,

spolupracuje s organmi Statnej spravy, s profesijnymi zdruZeniami a vzdeldvacimi

ustanoviziiami a s d’alSimi osobami,

1) Zakon ¢&. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach v zneni neskorsich predpisov



I) zabezpeCuje medzinarodnu spolupracu S profesijnymi zdruzeniami a vzdelavacimi
inS§titaciami,
m) plni oznamovaciu povinnost' o skuto¢nostiach z disciplinarnych konani alebo inych

skuto¢nostiach.

§11

Clenstvo v komore

(1) Clenom komory sa mozZe stat’ fyzicka osoba, ktora je odborne spdsobild na vykon
profesie podla tohto zikona, ak poziada o zapis do zoznamu &lenov. Clenstvo v komore

vzniké zapisom do zoznamu ¢lenov. Clenstvo v komore je dobrovolné.

(2) Predstavenstvo komory zapise fyzick(i osobu do zoznamu ¢lenov do 30 dni odo
dia dorucenia pisomnej ziadosti a dokladov preukazujicich odbornu spdsobilost’ podla tohto
zakona, ak je ziadatel’ je odborne spdsobily na vykon profesie podl'a tohto zakona. O zapisani

V zozname ¢lenov vydava predstavenstvo komory na Ziadost’ ¢lena potvrdenie o ¢lenstve.

(3) Ak predstavenstvo nezapiSe fyzicklli osobu do zoznamu ¢lenov, pisomne oznami
nezapisanie do zoznamu clenov fyzickej osobe, ktora o zapisanie poziadala. Sucast'ou
oznamenia podla prvej vety je aj poucenie 0 moznosti podat’ ndmietku proti nezapisaniu do
zoznamu c¢lenov do dvoch mesiacov od dorucenia oznamenia o nezapisani do zoznamu
¢lenov. O namietke proti nezapisaniu do zoznamu clenov rozhoduje profesijnd rada komory
do dvoch mesiacov odo dia dorucenia namietky. Rozhodnutie profesijnej rady komory je

kone¢né a nie je mozné proti nemu sa odvolat’.

(4) Komora moze na navrh organu komory priznat' postavenie Clena komory aj
zastupcovi iné¢ho profesijného zdruzenia z oblasti vzdelavania alebo odbornikovi z oblasti
vzdeldvania (dalej len ,,hostujuci ¢len). Hostujlici ¢len ma pravo zacastiiovat’ sa snemu

komory bez hlasovacieho prava a byt zvoleny do profesijnej rady komory.

(5)Komora moze na navrh organu komory alebo ¢lena komory fyzickej osobe, ktora
vyznamnou mierou prispela k rozvoju prislusnej profesie udelit’ Cestné ¢lenstvo v komore.

Cestny ¢len komory ma pravo zucastiiovat’ sa snemu komory bez hlasovacieho prava.
y Y



(6) Clen komory je povinny oznamit' predstavenstvu komory rozhodné skutoénosti,

ktoré mdézu mat za nasledok preruseniec alebo ukoncenie jeho c¢lenstva v komore.

Predstavenstvo komory prerusi ¢lenovi ¢lenstvo v komore na jeho ziadost’ alebo z dovodov

uvedenych v Statute komory.

(M Clenstvo v komore zanika

a) na ziadost ¢lena komory,

b) smrtou ¢lena komory alebo jeho vyhlasenim za mitveho,

c) vylacenim ¢lena z komory v disciplinarnom konani,

d) z doévodov uvedenych v Statate komory.

(8) Komora vedie, pravidelne aktualizuje a spristupfiuje na svojom webovom sidle
Z0Zham

a) Clenov komory, ktory obsahuje eviden¢né Cislo ¢lena komory, meno, priezvisko, titul,
datum narodenia, datum zapisania do zoznamu ¢lenov, datum zaniku ¢lenstva, datum
prerusenia ¢lenstva v komore a datum obnovenia ¢lenstva v komore,

b) hostujucich ¢lenov komory, ktory obsahuje , meno, priezvisko, titul, datum narodenia,
datum zapisania do zoznamu hostujicich c¢lenov komory adatum ukoncenia
host’ujuceho ¢lenstva v komore.

c) cestnych ¢lenov, ktory obsahuje meno, priezvisko, titul a datum zapisania do zoznamu

cestnych ¢lenov.

§12
Statat komory

Statiit komory upravi

a)
b)

c)

d)

podrobnosti o organizacii komory, jej organov a ich posobnosti,

podrobnosti ¢lenstva komory, prava a povinnosti ¢lena komory,

pocet Clenov predstavenstva komory, disciplindrnej komisie komory, profesijnej rady
komory a dozornej rady komory,

dizku funkéného obdobia predstavenstva komory a &lenov organov komory a spdsob
zaniku funkcie predstavenstva komory a ¢lenov organov komory,

podmienky poskytnutia vySky ndhrady preukdzanych vydavkov vzniknutych pri
vykone funkcie ¢lena organu komory,

podrobnosti konfliktu zaujmu predsedu komory a ¢lenov organov komory,



Organy komory
§13

Snem komory

(1) Snem komory je najvyssi organ komory. Snem komory tvoria ¢lenovia komory.

(2) Snem komory

vydava vnutorné predpisy komory,

voli a odvolava predsedu predstavenstva komory a ¢lenov organov komory ak tento
zéakon neustanovuje inak,

moze zriadit’ a zruSit' pobocku komory,

schval'uje vysku ¢lenského prispevku a poplatkov,

schval'uje vyhodnotenie hospodarenia komory za uplynuly kalendéarny rok,

rozhoduje o dalSich veciach, ktoré si vyhradi alebo ktoré st upravené v Statute

komory.

(3) Predstavenstvo komory zvolava snem komory najmenej raz za kalendarny rok.

Predstavenstvo komory je povinné snem komory zvolat do dvoch mesiacov odo dina

dorucenia pisomnej Ziadosti

a)
b)

c)

predsedu predstavenstva komory,
aspon tretiny ¢lenov komory alebo
dozornej rady komory.

§ 14

Predstavenstvo komory

(1) Predstavenstvo komory je vykonny a riadiaci organ komory, ktory

a)
b)
c)
d)
e)
f)

plni uznesenia snemu komory,

schval'uje navrh rozpoctu na kalendérny rok,

hospodari s majetkom komory,

predklada spravy o ¢innosti predstavenstva komory snemu komory,

rozhoduje 0 namietkach, ak podl'a tohto zakona rozhodoval organ komory,

rozhoduje o vySke nahrady preukdzanych vydavkov vzniknutych pri vykone funkcie

Vv organoch komory,



g) rozhoduje o d’alSich veciach podl'a tohto zakona, ak o nich nerozhoduji iné organy
komory,

h) podava zavizny vyklad vnttornych predpisov komory,

i) rozhoduje o zapisani do zoznamu ¢lenov komory a vedie zoznam ¢lenov komory,

j) zabezpecuje informaénui, dokumenta¢nu a publika¢nt ¢innost’ komory.

(2) Predseda predstavenstva komory je Statutirnym organom komory. Predsedu
predstavenstva komory voli snem komory nadpolovi¢nou vééSinou pritomnych ¢lenov na

sneme.

(3) Funkcia predsedu komory je nezlucite'na s vykonom funkcie v organoch verejnej

spravy.

§15

Disciplinarna komisia komory

(1) Disciplindrna komisia komory

a) rozhoduje o disciplinarnych opatreniach v disciplinirnom konani na navrh
dozornej rady, profesijnej rady, z vlastného podnetu alebo na podnet inych 0sob ,

b) preveruje podnety a staznosti na porusenie discipliny ¢lenov komory,

C) vykonava dalSiu disciplinarnu pravomoc v stlade a disciplinarnym poriadkom

komory.

(2) Disciplinarna komisia komory zo svojich ¢lenov voli a odvolava predsedu

disciplinarnej komisie a podpredsedu alebo podpredsedov disciplinarnej komisie.

§ 16
Dozorna rada komory

(1) Dozorna rada komory
a) kontroluje
1. ¢innost komory,
2. plnenie uzneseni snemu komory a plnenie rozhodnuti predstavenstva komory,
3. hospodarenie komory,
4

¢innost’ predstavenstva komory a predsedu komory,



b)

d)

5. dodrziavanie vnatornych predpisov komory a rozhodnuti organov komory,
podava navrh na zacatie disciplinarneho konania ¢lena komory,
voli a odvolava zo svojich ¢lenov predsedu dozornej rady a podpredsedu alebo
podpredsedov dozornej rady,
podava namietky proti rozhodnutiu disciplinarnej komisie komory o ulozeni

disciplinarneho opatrenia podla disciplindrneho poriadku komory.

(2) Dozorna rada komory zo svojich ¢lenov voli a odvolava predsedu dozornej rady

a podpredsedu alebo podpredsedov dozornej rady

§17

Profesijna rada komory

(1) Profesijna rada komory je organ komory, ktory svojou c¢innostou utvéra

predpoklady na zvySovanie vzdelanosti a profesionalnej urovne prislusnej profesie.

(2) Clenov profesijnej rady komory voli snem komory zé&lenov komory a

z host'ujucich ¢lenov tak, aby bol zachovany vac¢Sinovy podiel ¢lenov komory v profesijnej

rade. Na ucely plnenia tloh profesijnej rady komory ma hostujuci ¢len rovnaké prava

a povinnosti ako ¢len komory okrem prava byt zvoleny za predsedu profesijnej rady.

Profesijna rada komory si zvoli predsedu a podpredsedov profesijnej rady komory.

(3) Profesijna rada komory

vydava eticky kodex profesie, ktory je po schvéileni snemom pre ¢lenov komory
Zavazny,

podava stanoviska k etickym otazkam profesie a to na zédklade podnetu iného organu
komory, z vlastného podnetu alebo na zaklade podnetu inych osob,

podava navrhy na disciplindrne konanie disciplinarnej komisii,

rozhoduje o vydani povolenia, do¢asnom pozastaveni povolenia a zruseni povolenia
na vykon samostatnej zarobkovej c¢innosti v profesii socialny pracovnik a vedie
register povoleni na vykon samostatnej zarobkovej Cinnosti v profesii socidlny
pracovnik,

rozhoduje 0 namietkach vo veciach zapisania do zoznamu ¢lenov komory,

rozhoduje vo veciach uznavania dokladov preukazujticich absolvovanie ustanoveného

Specializovaného akreditovaného vzdelavania V prislusnom S$pecializovanom odbore



9)

h)

alebo 0 absolvovani ustanoveného odborného vzdelavania odbornej sposobilosti podla
tohto zakona vydané zahrani¢nymi skolami alebo inymi opravnenymi organmi podla
pravnych predpisov prislusného statu (d’alej len ,,doklad o absolvovani vzdelavania®),
posudzuje ziadosti o akreditaciu a 0 vysledku postidenia vydava v stanovenom termine
stanovisko k Zziadosti o akrediticiu,

menuje zastupcov v skisobnych komisiach podl'a tohto zakona.

§ 18

Hospodarenie a majetok komory

(1) Komora samostatne spravuje svoj majetok a hospodari na zaklade rozpoctu

schvaleného na prisluSny kalendarny rok.

(2) Ak rozpocet na prislusny kalendarny rok nebol schvéleny do 31. decembra

predchadzajiceho kalendarneho roka, spravuje sa hospodarenie komory poslednym

schvalenym rozpoctom, najdlhsie vSak Sest’ mesiacov.

Stvrtd

Stvrtd

(3) Prijmy komory tvoria

¢lenské prispevky,

poplatky,

pokuty uloZené v disciplinarnom konani,
dary,

dotacie a

iné prijmy ziskané v sulade so v§eobecne zaviznymi pravnymi predpismi.

-

Sast’ VZDELAVANIE

cast' je podstatnou castou pre zabezpecenie ocakdvanej urovne vykonu avenuje sa

oblasti, ktora pre oblast socidalnej prdace doposial’ absentovala ato dalsiemu vzdelavaniu.
Dalsim vzdelavanim ja na vicely nového zdkona Specializované akreditované vzdelavanie na
wkon Specializovanych odbornych cinnosti, odborné akreditované vzdelavanie na vykon
nadstavbovych ¢innosti a sustavné vzdelavanie.



Na to aby vobec mohlo realne prist’ k tvorbe systemu dalsieho vzdelavania v predmetnych
oblastiach je potrebné v prvom rade doriesit otazku samotnych vzdelavacich programov.
Faktom je, Ze neexistuju resp. existuju ciastkovo ako iniciativa vzdeldavatelov bez redlnej
podpory Vv zakone. KedZe novy zdakon pocita s riadnym akreditovanym vzdelavanim, navrhuje
sa, aby Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky rozhodovalo o
akreditacii specializovaného vzdelavania a o akreditacii odborného vzdelavania na vykon
nadstavbovych metod.

Na rozhodovanie o akreditacii a na vykon dalSich cinnosti v oblasti akreditacie navrhuje
ministerstvo zriadit akreditacnu komisiu pre oblast' vzdelavania. Navrhuje sa podrobna
uprava podmienok, za akych by bolo mozné ziskat akreditaciu, a pomerne prisne podmienky
pre subjekty, ktoré budu mat zaujem o akreditaciu studijného programu. Velka pozornost je
venovana lektorskej sposobilosti. Ministerstvo by malo 0 akreditaciach rozhodovat
V spravnom konani a vyznamnu ulohu bude zohrdvat v oblasti posudzovania odbornosti
vzdeldvacich programov profesijnd rada komory, ktorej stanovisko Kk tomu ktorému
vzdeldvaciemu programu by malo byt jednym z rozhodujucich podkladov na rozhodnutie vo
veci akreditdcie.

Samostatna cast' je venovand osvedceniam o Specializdacii absolventom akreditovaného
Specializacného Studijného programu a osvedceniam odbornej sposobilosti na vykonavanie
prislusnej nadstavbovej metody. Osvedcenie bude mozné vydat' az po uspesnom absolvovani
Specializacnej alebo odbornej skusky. Navrhuje sa tiez upravit' aj podmienky samotnej skusky.
Vzhladom na navrh na regulaciu povolania prostrednictvom kvalifikacie je potrebné
osobitne upravit Uznavanie diplomov, vysvedceni, osvedceni a ostatnych dokladov o vzdelani
vydanych v zahranici. Na uznavanie dokladov o vyssom odbornom vzdelani a vysokoskolskom
vzdelani vydany zahranicnou strednou Skolou alebo zahranicnou vysokou Skolou by sa tak,
ako doposial’ vztahoval Zdikon o uzndvani odbornych kvalifikacii avsak na porovnanie
diplomov, vysvedceni, osvedceni a inych dokladov o absolvovani vzdeldvania vydanych
zahranicnou Skolou alebo inymi opravnenym organmi podla pravnych predpisov prislusného
Statu by bola kompetentnd prislusna komora. Navrh preto podrobne upravuje aj postup tohto
procesu vratane lehot.

STVRTA CAST
VZDELAVANIE
§ 19

DalSie vzdelavanie

(1) Dalsie vzdelavanie na ucely tohto zakona zahina
a) Specializované akreditované vzdelavanie na vykon S$pecializovanych odbornych
¢innosti,

b) odborné akreditované vzdelavanie na vykon nadstavbovych odbornych ¢innosti,



c) sustavné vzdelavanie.

(2) Dalgie vzdelavanie Vv oblasti socidlnej prace ana ucely ziskavania odborne;
Sposobilosti na vykonavanie nadstavbovych odbornych ¢innosti v oblasti socialnych veci a

rodiny odborne a metodicky riadi ministerstvo.

Podmienky akreditacie, osvedcenie o akreditacii, povinnosti vzdelavacej ustanovizne

§20

(1) Ministerstvo rozhoduje o akreditacii Specializované¢ho vzdelavania ustanovenom
ako kvalifikacny predpoklad na vykon Specializovanych odbornych €innosti a o akreditacii
odborného vzdeldvania ustanovenom ako osobitny kvalifikaény predpoklad na vykon

nadstavbovych odbornych ¢innosti (d’alej len ,,akreditacia“).

(2) Na rozhodovanie o akreditdcii a na vykon d’alSich ¢innosti v oblasti akreditacie
ministerstvo zriad'uje akreditatni komisiu ministerstva pre oblast vzdelavania (d’alej len
,akreditatna komisia“)ako poradny organ ministerstva. Predsedu akreditaénej komisie a
¢lenov akreditacnej komisie vymentva a odvolava minister prace, socialnych veci a rodiny
Slovenskej republiky. Podrobnosti o ¢innosti akreditaénej komisie a akreditacii upravi Statut

akreditacnej komisie

§21

Podmienky akreditacie

(1) Podmienkou na udelenie akreditacie je
a) splnenie podmienky podl'a osobitného predpisu (O akreditaciu ziada vzdelavacia institcia
podla § 5 Zakon ¢. 568/2009 Z.z. o celozivotnom vzdelavani a 0 zmene a doplneni
niektorych zédkonov),
b) spracovanie vzdelavacieho programu rozsahu a obsahu v ustanovenom vo vykonavacom
predpise,
c) podrobnosti zavereénej skusky,
d) zabezpeCenie
1. odborne a lektorsky spdsobilého garanta vzdelavacieho programu,
2. odborne a lektorsky sposobilého lektorského zboru na uskuto¢iovanie vzdelavacieho

programu,



e) materidlno - technické podmienky na uskuto¢tovanie S$tudijného programu vratane
materidlno - technickych podmienok na ziskanie praktickych zru¢nosti,

f) preukazatelna prax vo vykonavani vzdelavacich aktivit stivisiacich s predmetom tohto
zakona,

g) odporacanie akredita¢nej komisie,

h) sthlasné stanovisko profesijnej rady komory,

i) uplynutie lehoty dvoch rokov odo dna pravoplatnosti rozhodnutia o odnati akreditacie
vzdelavacieho programu z dovodu poskytnutia nepravdivych alebo netplnych udajov v

ziadosti o akreditaciu alebo z dévodu porusenia povinnosti povinnosti podl'a §25.

(2) Odborné a lektorska sposobilost’ garanta vzdeldvacieho programu sa preukazuje
dokladom o ukon¢enom vysokoskolskom vzdelani treticho stupna v prislusnom odbore
vzdelavacieho programu, spolu najmenej pat rokov praxe v odbore, ktorého sa vzdelavaci

program tyka, a najmene;j tri roky nepretrzitej pedagogickej alebo lektorskej ¢innosti.

(3) Odborna a lektorska spdsobilost’ lektora vzdelavacieho programu sa preukazuje
dokladom o ukonéenom vysokoskolskom vzdelani druhého stupna v prislusnom odbore
ktorého sa tyka lektorska ¢innost, spolu najmenej tri roky praxe v odbore, ktorého sa tyka

lektorska ¢innost’, a tri roky nepretrZitej pedagogickej alebo lektorskej ¢innosti.

(4) Splnenie podmienky odbornej praxe sa nevyzaduje u lektora, ktory je
vysokoskolsky pedagdég apredmetom jeho lektorskej cinnosti mé byt oblast’ jeho

pedagogickej ¢innosti.

(5) Odborna spdsobilost’ podl'a odsekov 2 az 4 sa preukazuje prislusnym dokladom o
vzdelani a potvrdenim zamestnavatela o dizke odbornej praxe; potvrdenie zamestnavatel'a je

mozné nahradit’ Cestnym vyhlasenim.

(6) Lektorska sposobilost podla odsekov 2 az 4 sa preukazuje dokladom
0 absolvovani vzdeldvania zameraného na rozvoj lektorskych kompetencii alebo potvrdenim
vzdeldvacej institicie o vykone lektorskej ¢innosti lektora za prislusSné obdobie s uvedenim
obsahového zamerania a jej rozsahu; vysokoSkolsky pedagog preukazuje splnenie podmienky

lektorskej sposobilosti potvrdenim od zamestnavatel’a.



§22

(1) Ziadost’ vzdelavacej institicie o akrediticiu obsahuje
a) nazov, sidlo a pravnu formu vzdelavacej institacie,
b) charakteristiku vzdelavacej institacie,
C) nazov vzdelavacieho programu, o ktorého akreditaciu ziada,
d) spracovany vzdelavaci program,
e) prilohy obsahujice podrobne spracovany vzdelavaci program, doklady

a dokumentaciu preukazujiucu splnenie podmienok podl'a § 21 ods. 1 pism. d) a ),

(2) Na ucely preukazania splnenia podmienok podla §21 pism. d) je prilohou Ziadosti
aj zoznam, ktory obsahuje meno, priezvisko a datum narodenia garanta vzdelavacieho

programu a lektorov lektorského zboru.

(3) Podrobnosti o sposobe podavania ziadosti a pocet kopii Ziadosti zverejni

ministerstvo na svojom webovom sidle.

Konanie vo veciach akreditacie

§23

(1) Ministerstvo rozhodne vo veci akreditacie do 120 dni odo dna dorucenia ziadosti
0 akreditaciu alebo do 120 dni odo dna dorucenia dokladov a dokumentécie ak ziadalo o ich
doplnenie, na zaklade odporucania akreditaénej komisie ministerstva pre oblast’ vzdelavania

a na zaklade odborného stanoviska prisluSnej komory.

(2) Ziadost o akreditaciu posudi profesijna rada prislusnej komory. Do 60 dni odo diia
dorucenia ziadosti o akreditaciu doru¢i profesijnd rada ministerstvu stanovisko K ziadosti

0 akreditaciu.

(3) Na konanie o akreditacii sa vzt'ahuje vSeobecny predpis o spravnom konani.

§24
(1) Ak vzdelavacia institicia spifia podmienky akreditacie podla tohto zakona,

ministerstvo vyda vzdeldvacej ustanovizni osved¢enie 0 udeleni akreditacie.



(2) Osvedcenie o udeleni akreditacie ma platnost’ pit’ rokov a nemozno ho previest’ na
ina pravnicku osobu alebo fyzicku osobu. Vzdeldvacia institiicia mdze poziadat’ o akreditaciu
opakovane uz pocas platnosti udelenej akreditacie najskér vSak 120 dni pred uplynutim

platnosti akreditacie.

§25

Prava a povinnosti vzdelavacej institicie

(1)Vzdeldvacia institicia je na zéklade udelenej akreditacie vzdeldvacieho programu

opravnend uskutociiovat’ akreditovany vzdelavaci program.

(2) Vzdelavacia institacia, ktorej ministerstvo vydalo osvedcenie o udeleni akreditacie
je povinna

a) uskutoénovat’ akreditovany vzdelavaci program za takych podmienok, za akych sa
osvedcenie o udeleni akreditacie vydalo,

b) viest dokumentaciu akreditovaného vzdelavacicho programu podla osobitného
predpisu (§7 z.¢.568/2009 Z. z.) v prislusnom akademickom roku, alebo v prislusnom
cykle vzdelavacieho programu,

c) viest zoznam vydanych dokladov o ukonéenom akreditovanom vzdelavacom
programe a oznamovat’ Udaje zo zoznamu ministerstvu, prisluSnej komore a na ucely

Statnych Statistickych zistovani.

(3) Ak pocas platnosti akreditdcie nastantt zmeny V plneni podmienok akreditacie
podla §21 ods. 1 pism. b) az d), vzdeldvacia inStiticia ozndmi zmeny Vv plneni
podmienok, novy spdsob plnenia podmienok. Na zaklade pisomného oznamenia preveri
akreditatna komisia ministerstva a profesijnd rada prislusnej komory ¢i vzdelavacia institicia
spiia podmienky udelenia akreditacie. Ak nie sii 0znamené zmeny v rozpore s podmienkami,
ktorych splnenie sa pozaduje na udelenie akreditacie na akreditovany program, na ktory bola

udelena akrediticia, oznami ministerstvo vzdeldvacej inStitucii sthlas s vykonanim zmien.

§26

Zanik akreditacie

(1) Akreditacia vzdelavacieho programu zanika



a) ak vzdelavacia institucia poziada o zruSenie osved¢enia o udeleni akreditacie,

b) zruSenim alebo zanikom vzdelavacej institucie, ktorej bolo vydané osvedCenie
0 udeleni akreditacie vzdelavacieho programu, alebo zdnikom predmetu jej ¢innosti,
ktorym je vzdelavanie,

€) uplynutim platnosti osved¢enia o udelenej akreditacii vzdelavacieho programu.

(2) Ministerstvo rozhodne o odnati udelenej akreditacie vzdelavacieho programu, ak
vzdelavacia inStitucia
a) poskytne nepravdivé alebo netiplné tidaje v Ziadosti o akreditaciu,
b) zavaznym spésobom alebo opakovane porusuje povinnosti podl'a § 25 ods. 2,
) prestala spihat’ podmienky akreditacie vzdelavacieho programu,

d) uskutoénuje vzdelavaci program, na ktory neziskala osved¢enie o udeleni akreditacie.

(3) Ministerstvo mdze zacat’ konanie 0 odnati udelenej akreditacie, ak vzdelavacia
inStitucia porusuje povinnosti podl'a § 32 ods. 2, alebo na zaklade oznamenia ucastnikov
vzdelavania aktivity, komory alebo iného ozndmenia 0 neprofesiondlnom vykonavani

vzdelévacieho programu.

§27

Zoznam vzdelavacich inStitacii

Ministerstvo vedie zoznam vzdeldvacich inStitucii, ktoré uskuto¢nuji akreditovany
vzdelavaci program. Zoznam obsahuje nazov, sidlo a pravnu formu vzdeldvacej inStitucie,
nazov akreditované¢ho vzdelavaciecho programu. Zoznam podla prvej vety zverejiiuje

ministerstvo na svojom webovom sidle.

§28

Vydavanie osvedceni o Specializacii a osvedceni 0 odbornej sposobilosti

(1) Vzdelavacia institucia vydava

a) osvedcenia o Specializacii absolventom akreditované¢ho Specializacného Studijného
programu po uspesnom absolvovani Specializacnej skusky,

b) osvedéenia o odbornej spdsobilosti na vykonavanie prislusnej nadstavbovej metody
absolventom odborného akreditovaného vzdelavania po tspesnom vykonani odbornej

skusky.



(2) Na vykonanie $pecializa¢nej skusky a na vykonanie odbornej skusky podla odseku
1 zriad’uje vzdeldvacia institicia najmenej trojélennu sktiSobnu komisiu zlozentl zo zastupcov
vzdelavacich institacii uskutocnujucich akreditovany vzdelavaci program a z menovanych

zastupcov profesijnej rady prislusnej komory.

(3) Predsedom skusobnej komisie je odborny garant alebo lektor prislusného
akreditovaného vzdelavacieho programu. Clenmi skugobnej komisie st fyzické osoby,
ktorych odborna spdsobilost’ je najmenej na Grovni lektora podl'a tohto zakona Ak tento zakon
neustanovuje inak, vztahuje sa na vykonanie skusky osobitny predpis (z.¢. 568/2006 Z.z., § 14
ods. 1 az3 ao0ds.7a8).

(4) Osvedcenia podla odseku 1 st verejnou listinou, musia byt opatrené tradnou
peciatkou a ich spravnost’ osvedcuje podpisom diplomu Statutir vzdelavacej institucie, ktoréd

diplom vydava a predseda skiSobnej komisie podl'a ods.3.

(5) Osvedcenia podl'a odseku 1 maji platnost’ na celom tizemi Slovenskej republiky

a vydavaju sa na dobu neurcitl a ich platnost’ nemozno obmedzit’.

§29

Sustavné vzdelavanie

(1) Sustavné vzdelavanie je priebezné obnovovanie a udrziavanie ziskanej odbornej

sposobilosti v stilade s rozvojom prisluSnych odborov po cely ¢as vykonu prislusnej profesie.

(2) Ststavné vzdelavanie v ramci prislusnej profesie zabezpecuje alebo sprostredkiiva

zamestnavatel’ a prislusnd komora.

(3) Hodnotenie sustavného vzdelavania vykonava komora prislusnd na vedenie

zoznamu ¢lenov komory.

(4) Kritéria a sposob hodnotenia sustavného vzdelavania podla odsekov 1 az 4
ustanovi pre ¢lenov komory profesijnd rada komory v Pravidlach hodnotenia stistavného
vzdelavania c¢lenov komory. Tymto nie su dotknuté vnutorné hodnotenia ststavného
vzdelavania zamestnancov zamestnavatelom. Spdsob hodnotenia a podrobnosti hodnotenia

moze ministerstvo upravit’ vSeobecne zaviznym pravnym predpisom.



§ 30
Uznavanie diplomov, vysved¢eni, osved¢eni a

ostatnych dokladov o vzdelani

(1) Na uznavanie dokladov o vy$Som odbornom vzdelani a vysokoskolskom vzdelani
vydany zahrani¢nou strednou Skolou alebo zahrani¢nou vysokou skolou sa vzt'ahuje osobitny

predpis. (Zdakon ¢. 293/2007 Z.z. o uzndvani odbornych kvalifikacii).

(2) Diplomy, vysvedcenia, osvedcenia ainé doklady o absolvovani vzdelavania
vydané zahrani¢nou Skolou alebo inym opravnenym organmi podla pravnych predpisov
prislusného Statu na 0Ucely uznania kvalifikaéného predpokladu na vykon Specializovanych
odbornych ¢innosti socidlnej prace alebo na Ucely uznania odbornej sposobilosti na
vykonavanie nadstavbovych odbornych ¢innosti v oblasti socialnych veci a rodiny porovnava

auznava komora.

(3) Ziadost o uznanie kvalifikdcie 0 absolvovani vzdeldvania sa podava v pisomnej
forme. K Ziadosti ziadatel’ dolozi

a) doklad o absolvovani vzdeldvania vydany zahrani¢nou Skolou alebo inym
opravnenym organom podla pravnych predpisov prislusného statu,

b) uradne osved¢eny preklad dokladu podl'a pismena a) do Statneho jazyka,

C) podrobny rozsah a obsah absolvovaného vzdelavania v zahrani¢i v $tditnom jazyku
s odkazom na prislusné zdroje na ucely overenia spravnosti,

d) iné doklady, ak ich vyziada komora alebo ak mézu napomoéct uznaniu dokladu

0 absolvovani vzdelavania.

(4) Ak ma komora pochybnosti o pravosti predloZzen¢ho dokladu o Specializécii alebo
inych predlozenych dokladov, poziada prislusny organ dotknutého Statu o potvrdenie pravosti
dokladu. Komora mozZe poziadat ziadatel'a alebo prisluSny organ dotknutého Statu

0 doplnujuce informéacie na ticely porovnania a uznania absolvovaného vzdelavania.

(5) Komora vyda rozhodnutie vo veci uznania absolvovaného vzdelavania v lehote do
troch mesiacov od podania Ziadosti alebo do troch mesiacov od dorucenia podkladov podla
ods. 4.

/-



Piata dast VYKON SAMOSTATNEJ ZAROBKOVEJ CINNOSTI \ PROFESII
SOCIALNY PRACOVNIK

Ako uz bolo uvedené, ministerstvo navrhuje, aby socidlna prdaca mohla byt vykondavand aj
ako samostatnd prax (socialny pracovnik). Ministerstvo vopred dakuje za stanovisko resp.
vyjadrenie k forme samostatnej praxe. K dispozicii sii dve moznosti — viazana Zivnost alebo
vykon slobodného povolania a ministerstvo sa prikloni k prevazujucemu ndavrhu z verejnej
odbornej diskusie.

Podstatou ndvrhu je, zZe na vykon samostatnej praxe V profesii socidlny pracovnik, by sa
vyzadovalo povolenie komory socialnych pracovnikov, ktoré by komora mohla vydat, ak by
socialny pracovnik splnil odbornu sposobilost na vykon profesie socialny pracovnik podla
zakona a dalsie podmienky ustanovené zakonom (ak by splnil podmienku bezihonnosti, bol by
zapisany v zozname clenov komory a K praxi by mal zabezpecenu superviziu) a ak by ucel
vykonu samostatnej praxe, ku ktorej by sa vztahovalo povolenie, upravoval osobitny predpis
(napr. vecny zdakon by upravil ucel vykonu socialnej prdce socidalnym pracovnikom napr.
sanacny program rodiny by za zdkonom ustanovenych podmienok mohol vykondvat aj
socialny pracovnik ako vykon samostatnej praxe).

Navrh upravuje podrobne postup vydania povolenia (za poplatok stanoveny komorou) ako aj
povinnosti drzitela povolenia. Zakladnou podmienkou na udrzanie povolenie bude sustavny
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vykon praxe, ktory bude mozné za zdkonom stanovenych podmienok prerusit' na Ziadost
drzitela alebo pri preruSeni clenstva v komore ( z dévodu disciplindrneho konania).

Vzhladom k tomu, Ze sa jedna o novy inStitut, ministerstvo vopred dakuje za namety,
pripomienky nazory k tejto casti.

PIATA CAST
VYKON SAMOSTATNEJ ZAROBKOVEJ CINNOSTI V PROFESII SOCIALNY
PRACOVNIK
§ 31

Na vykon samostatnej zarobkovej ¢innosti V profesii socidlny pracovnik sa vyzaduje

povolenie komory.

Ziadost o povolenie na vykon samostatnej zarobkovej ¢innosti
Vv profesii socialny pracovnik
§32
(1) Ziadost o povolenie podava fyzicka osoba (d’alej len "Ziadatel o povolenie®)

komore.



9)
h)

(2) Ziadost’ o povolenie obsahuje

meno a priezvisko, titul, dditum narodenia, udaj o Staitnom obcianstve,

miesto trvalého pobytu alebo miesto prechodného pobytu na tzemi Slovenskej
republiky, ak je miesto trvalého pobytu fyzickej osoby mimo tzemia Slovenskej
republiky,

datum zapisania do zoznamu ¢lenov komory,

udaje o odbornej sposobilosti,

udaj o doterajsej odbornej praxi,

uvedenie osobitného pravneho predpisu na ucely ktorého bude samostatna prax
Vv profesii socidlny pracovnik vykonavana,

miesto a rozsah vykonavania socidlnej prace,

spdsob zabezpecenia supervizie vykonu samostatnej praxe.

(3) K ziadosti podl'a odseku 2 ziadatel’ o povolenie dolozi osvedcené kopie dokladov

o odbornej spdsobilosti doklad o doterajSej praxi, doklad o zdravotnej spdsobilosti, doklad o

bezuhonnosti, ktorym je vypis z registra trestov nie starsi ako tri mesiace.

Povolenie na vykon samostatnej zarobkovej ¢innosti
Vv profesii socialny pracovnik

§33

(1) Komora vyda ziadatel'ovi povolenie na vykon samostatnej zarobkovej ¢innosti

Vv profesii socialny pracovnik, ak ziadatel’

a)
b)

spifa odbornti spdsobilost na vykon profesie socialny pracovnik podla tohto zakona,
ucel vykonu samostatnej zarobkovej Cinnosti, ku ktorej sa vztahuje povolenie,
upravuje osobitny predpis,

je bezuhonny,

je zdravotne spOsobily na vykon praxe v profesii socialny pracovnik,

je zapisany v zozname ¢lenov komory,

ma zabezpecfenu superviziu vykonavanej praxe.



(2) Za beztihonného sa povazuje ten, kto nebol pravoplatne odsideny za umyselny
trestny ¢in alebo nebol pravoplatne odsudeny sa trestny ¢in spachany z nedbanlivosti proti
rodine a mladezi. Beztihonnost’ sa preukazuje vypisom z registra trestov nie star§Sim ako tri
mesiace au cudzinca alebo obcana Slovenskej republiky, ktory ma trvaly pobyt alebo
prechodny pobyt mimo tuzemia Slovenskej republiky, sa preukazuje dokladom nie starSim
ako tri mesiace vydanym v prisluSnom state, ktory obsahom zodpoveda dokladom vydavanym
v Slovenskej republike; takyto doklad musi byt predlozeny spolu s uradne osvedcenym

prekladom do Statneho jazyka.

§ 34

Vydanie povolenia

(1) Ak ziadatel' o povolenie preukazal splnenie podmienok na vydanie povolenia,
komora vyda povolenie do 60 dni odo dia dorucenia pisomnej ziadosti o povolenie a zapise

vydanie povolenia do registra povoleni, inak vyda oznamenie o nevydani povolenia.

(2) Proti oznameniu o nevydani povolenia méze Ziadatel’ o povolenie podat’ komore
namietku do 30 dni odo dna dorucenia ozndmenia o nevydani povolenia. O namietke
rozhodne prisluSny organ komory do 60 dni odo dina dorufenia namietky. Rozhodnutie

prislusného organu komory o namietke je zavézné.

(3) Povolenie ma platnost’ na tizemi celej Slovenskej republiky, vydava sa na neur€ity

¢as a nemozno ho previest’ na inu fyzick osobu.

(4) Povolenie obsahuje registra¢né ¢islo, meno, priezvisko, titul, datum narodenia
drzitel'a povolenia, konkrétnu oblast’ vykonu praxe podl'a osobitného predpisu na ktort sa
povolenie vztahuje. Povolenie je opatrené turadnou peciatkou a podpisom predsedu

predstavenstva komory.

(5) Zmenu mena, priezviska, titulu drzitel'a povolenia vyznaci v povoleni a Vv registri

povoleni komora socialnych pracovnikov do 30 dni od ich oznamenia drzitelom povolenia.

(6) Fyzicka osoba moze byt drzitelom viacerych povoleni pre rézne oblasti vykonu

samostatnej zarobkovej ¢innosti v profesii socialny pracovnik podl'a osobitnych predpisov.



(7) Za vydanie povolenia sa uhradza poplatok vo vyske ustanovenej komorou. Vysku

poplatku schvaluje snem komory socidlnych pracovnikov. Uhradeny poplatok je prijmom

komory.

§ 35

(1) Drzitel’ povolenia je povinny
spinat’ podmienky podl'a §33 pocas celej platnosti povolenia,
oznamovat’ zmenu v plneni podmienok podl'a § 33 komore,

vykonévat’ stistavne samostatnil zarobkovu ¢innost’ v profesii socialny pracovnik.

(2) Sustavny vykon samostatnej zarobkovej Cinnosti v profesii socialny pracovnik je

sustavné vykonavanie socialnej prace, ktoré nie je prerusené na dobu dlhsiu ako jeden rok. Za

sustavny vykon samostatnej zarobkovej ¢innosti v profesii socialny pracovnik Sa povazuje aj

preruSenie vykonu socialnej prace na dobu dlh$iu ako jeden rok a kratSiu ako tri roky, ak

drzitel' povolenia poziadal o pozastavenie platnosti povolenia akomora jeho ziadosti

vyhovela.

b)

(3) Komora docasne pozastavi platnost’ povolenia, ak

0 to poziada drzitel povolenia a doba na ktort Ziada drzitel povolenia pozastavit’
platnost’” povolenia nepresiahla dobu troch rokov addvodom preruSenia nie je
nesplnenie podmienky podla § 33,

bolo drzitel'ovi povolenia prerusené ¢lenstvo v komore.

(4) Komora zrusi platnost’ povolenia ak

0 to poziada drzitel’ povolenia,

je dobra preruSenia vykonu samostatnej zarobkovej ¢innosti dlhs$ia ako tri roky,

drzitel’ prestal spiiiat’ podmienky podl'a § 33,

bolo drzitel'ovi ukoncené ¢lenstvo v komore.

nastala situdcia upravend osobitnym predpisom(napr. osobitny zdakon prestane
umoznovat vykon socidlnej prace prostrednictvom samostatnej zarobkovej cinnosti

V nejakej oblasti vykonu)



(5) Komora méze zrusit’ platnost’ povolenia, ak bolo drzitel'ovi povolenia opakovane

ulozené disciplinarne opatrenie podl'a disciplinarneho poriadku komory.

(6) Komora pozastavuje platnost’ povolenia arusi platnost povolenia pisomnym
oznamenim. Sucastou oznamenia podla prvej vety je
a) uvedenie dovodov pre ktoré bola pozastavena platnost’ povolenia a doba na ktora je
pozastavena platnost’ povolenia,
b) uvedenie dévodov zruSenia povolenia a datum, ku ktorému je zruSena platnost’

povolenia.

(7) Ak bola fyzickej osobe zrusena platnost’ povolenia podl'a odseku 4 pism. ¢) alebo
podl'a odseku 5, moze komora vydat’ povolenie na vykon samostatnej zarobkovej Cinnosti
Vv profesii socialny pracovnik najskor po uplynuti lehoty piatich rokov odo dna zrusenia

platnosti povolenia.

(8) Komora vedie apriebezne aktualizuje register povoleni, ktory obsahuje udaje
podla § 34 ods. 4, informacie o doCasnom pozastaveni povolenia a informdacie o zruSeni

povolenia. Register povoleni zverejiiuje komora na svojom webovom sidle.

o]

Siesta &ast’ SPOLOCNE USTANOVENIA

V spolocnych ustanoveniach sa navrhuje upravit' profesijné tituly — zdanlivo nadbytocné
ustanovenie o profesijnych tituloch sa stalo osobitne pre socidlnu pracu nevyhnutnostou.

Enormné mnozstvo absolventov vysokoskolského Studijného odboru socidalna prdca
jednoducho vyzaduje jasnu a jednoznacnu upravu toho, kto vlastne je socialny pracovnik —
kto si 0 sebe moze povedat, Ze je socidlny pracovnik a koho tak mézZeme oslovovat, tj. zZe
nestaci skoncit socialnu pracu, ale treba ju aj prakticky vykonavat a plnit isté podmienky
smerom K profesii. Na druhej strane, Zial, tiez nestaci mat na dverdch od kanceldrie napisané
socidalny pracovnik. Je doslova nevyhnutné zacat' budovat kredit profesie aj takymito
podpornymi opatreniami. Navrhuje sa teda, aby profesijné tituly ,,socialny pracovnik®, a
,,odborny asistent socidlnej prace* mohli pouzivat’ len fyzické osoby, ktoré splnili podmienky
na vykon tej ktorej profesie podla tohto zakona. Navrhuje sa, aby profesijny titul ,,socialny
pracovnik“ mohol pouzivat' aj vysokoskolsky pedagog s ukoncenym vysokoskolskym
vzdelanim tretieho stupna v Studijnom odbore socialna prdca, pricom by ho profesijny titul
neopraviioval k vykondvaniu socidlnej prace vpraxi. Ndvrh pocita aj s pouZivanim
rozsirenych profesijnych titulov podla Specializdacie ¢i osvedcenia na vykon nadstavbovej
odbornej cinnosti.



V spolocnych ustanoveniach sa tiez navrhuje zaradit aj cast priestupkov, spravnych deliktov
apokut - navrhuje sa aby bol priestupkovo zodpovedny ten, kto pouziva profesijny titul
V rozpore so zdkonom a spravneho deliktu by sa dopustila vzdelavacia institucia, ak by
uskutocnovala Studijny program podla tohto zdkona bez akreditacie a komora, ak by bola
necinnd vo veciach zapisania do zoznamu c¢lenov komory, vo veciach registrdcie, a Vo veciach
vydavania stanovisk profesijnej rady na ucely akreditacie podla tohto zakona.

SIESTA CAST
SPOLOCNE USTANOVENIA
Profesijny titul
§ 36
(1) Fyzicka osoba, ktora spiiia podmienky odbornej spdsobilosti na vykon odbornych
¢innosti podla tohto zakona, ma v praxi pri ich vykonavani pravo pouzivat’ profesijny titul
a) ,.socialny pracovnik, ak splnila podmienky na vykon profesie socialny pracovnik
podl’a tohto zakona,
b) ,,odborny asistent socialnej prace,” ak splnila podmienky na vykon profesie odborny

asistent socialnej prace podla tohto zakona.

(2) Fyzicka osoba, ktora spifia podmienky odbornej spdsobilosti na vykon
Specializovanych odbornych ¢innosti podl'a tohto zakona, ma v praxi pri ich vykonavani
pravo pouzivat’ profesijny titul doplneny slovom ,,Specialista. Slovo Specialista mdze byt
nahradené profesijnym titulom, ktory ustanovi nariadenie pre Specializaciu podl'a prislusného

Specializa¢ného odboru.

(3) Ak fyzicka osoba, ktord ma pravo pouZzivat profesijny titul podla tohto zakona
nadobudla profesijné kompetencie na vykon nadstavbovych odbornych ¢innosti
absolvovanim ustanovené¢ho odborného akreditovaného vzdelavania podla tohto zakona,
moze prisluSny profesijny titul doplnit’ slovami ,,s osved€enim na vykonavanie odbornej

¢innosti s uvedenim prislusnej odbornej ¢innosti.

(4)Profesijny titul podla odseku 1 az 3 sa neskracuje, pouziva sa za menom a

priezviskom pouZivatela.



(5) Profesijny titul ,,socialny pracovnik® moze pouzivat aj vysokoskolsky pedagog
s ukoncenym vysokoskolskym vzdelanim tretieho stupna v Studijnom odbore socidlna praca.
Pouzitie profesijného titulu podla prvej vety neopraviiuje k vykondvaniu socidlnej praci

Vv praxi.

(6) Je zakazané pouzivat' profesijny titul inak ako je upravené v tomto zakone a je

zakazané pouzivat’ iné oznacenie zamenitel’'né s profesijnymi titulmi podl’a tohto zdkona.
y

(7) Profesijné tituly podl'a ods. 2 a 3 ustanovi nariadenie vlady Slovenskej republiky.

Priestupky a spravne delikty
§37

(1) Priestupku sa podl'a tohto zakonadopusti ten, kto pouziva profesijny titul v rozpore

s § 36. Na priestupky a ich prejednavanie sa vzt'ahuje vS§eobecny predpis o priestupkoch.

(2) Spravneho deliktu sa podl'a tohto zakona dopusta

a) vzdelavacia institucia, ak uskutoéiuje $tudijny program podla tohto zakona bez
akreditacie,

b) komora, ak je neCinna vo veciach zapisania do zoznamu ¢lenov komory, vo veciach
registracie, a vo veciach vydéavania stanovisk profesijnej rady na tcely akreditacie

podl’a tohto zakona.

(2) Ministerstvo moze ulozit’

a) fyzickej osobe, ak pouziva profesijny titul v rozpore s § 36pokutu az do vysky
1500eur,

b) vzdelavacej institacii, ak uskuto¢niuje Studijny program bez akreditacie pokutu az do
vysky 3 000 eur,

c) komore, ak je necinna pri rozhodovani podla tohto zakona pokutu az do vysky 2000
eur.

(4) Na konanie o ulozeni pokuty sa vztahuje osobitny predpis o spravnom konani.
Konanie 0 ulozeni pokuty mdze ministerstvo zacat’ aj z vlastného podnetu do troch mesiacov
odo dna, ked’ zistilo poruSenie povinnosti. V rozhodnuti o ulozeni pokuty ministerstvo urci
lehotu na odstranenie nedostatkov. Ak sa v tejto lehote nedostatky neodstranili, mozno ulozit’

pokutu opakovane.



(5) Vynosy z pokut st prijmom $tatneho rozpoctu.
§38

Komora moéze v disciplinarnom poriadku upravit' ukladanie pokut ¢lenom komory
ako sankciu v disciplinarnom konani. Na konanie o uloZeni pokuty komoru sa nevztahuje
osobitny predpis. Vynosy z pokut uloZzenych ¢lenom komory v disciplindrnom konani st

prijmom komory.

o]

Siedma dast PRECHODNE USTANOVENIA

Je zrejmé, Ze navrh zdkona, nech bude upraveny po verejnej odbornej diskusii akymkolvek
4 r A v 3 i . r r r .
zasadnym sposobom, bude vyzZadovat velmi precizne spracované prechodné ustanovenia -
ministerstvo zatial neponuka ich paragrafové spracovanie — budu navrhnuté podla vysledkov

odbornej diskusie.

Ministerstvo si je vedomé vyznamu prechodnych ustanoveni v tak citlivom zdakone, akym je
zakon, ktory po prvykrat zavadza kvalifikacné podmienky vykonu profesie socidlnej prace,
ktoré doposial’ neboli upravené Ziadnym spésobom. Ministerstvo uistuje kolegov, ktori
nespliiajii kvalifikacné podmienky tak, ako predpokladd néavrh zédkona, ale ktori budii pinit
podmienky na vykon svojho povolania (redalne vykondvaného) ku dnu ucinnosti zakona, Ze
prave prechodné ustanovenia budu tuto situdciu upravovat tak, aby mohli inadalej

pokracovat’ vo vykone svojho povolania.

Prechodné ustanovenie utvoria podmienky na postupne zavadzanie Specializacii, a tiez nie je
mozné ocakavat plnu funkcnost systemu dalSieho vzdelavania - tieto ustanovenia budu mat
nastavenii redlnu a najmd postupnii ucinnost (zavadzanie sa ocakava v priebehu min. 5
rokov). Rovnako sa ocakdva minimdlne rocna prechodnd doba na konstituovanie
a prevadzkovanie komory, nakolko ministerstvo nechce zasahovat do kreovania a procesnych

organizdcii — mad za to, ze je to uloha a zarover prdavo profesie.






